COPIA

CITTA' DIQMANDURIA
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 34 R.G. DATA 02/02/2017

OGGETTO: PAC infanzia Il Riparto. Procedura aperta ex art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016 per

il servizio di “Asilo Nido comunale di Avetrana” (Art. 53 del R.R. n. 4/2007).
CUP:161E15000770001 - CIG:679294645F. Aggiudicazione provvisoria.
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IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA
sulla base dell'istruttoria espletata dal medesimo

PROPONE L’ADOZIONE DELLA SEGUENTE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Richiamate:

- la Determinazione Dirigenziale di cui al Reg. Gen. con il n. 648 del 13.09.2016, con la quale ¢ stata indetta la gara
d’appalto, tramite la CUC Montedoro, mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, per la
selezione di un operatore economico a cui affidare la gestione del servizio Asilo Nido comunale di Avetrana, art. 53 del
R.R. n. 4/2007, dell’Ambito Territoriale n.7, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente pili vantaggiosa,
con il criterio di cui all’art. 95, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016, prenotando, altresi la somma complessiva di €.142.674,48
sul Capitolo 1400/42 del Bilancio di esercizio 2016, codice prenotazione n. 2104 del 13.09.2016;

- la Determinazione della C.U.C. presso I'Unione dei Comuni “Montedoro” n. 168 del 16.09.2016, con la quale veniva
approvata la documentazione di gara;

- la Determinazione della C.U.C. presso I'Unione dei Comuni “Montedoro” n. 226 del 14.11.2016, con la quale sono stati
nominati il Seggio di gara e la Commissione di gara;

Visti i Verbali di gara, che si allegano al presente atto quale parte integrale e sostanziale, e di seguito indicati:

1) Verbale del Seggio di Gara n. 1, seduta pubblica del 18 novembre 2016 — valutazione e verifica della documentazione
amministrativa;

2) Verbale della Commissione di gara n. 1, seduta riservata del 09 gennaio 2017 — valutazione offerta tecnica;
3) Verbale della Commissione di gara n. 2, seduta pubblica del 16 gennaio 2017 ore 13:30 — esame offerta economica;

Richiamato il Verbale n. 2 del 16.01.2017, con il quale la Commissione di gara ha sospeso ogni giudizio in merito
all’aggiudicazione provvisoria in favore della prima classificata Societa Cooperativa Sociale Onlus SAN BERNARDO, che ha
conseguito il punteggio pari a 97,00, determinato dalla somma dei punteggi relativi all’offerta tecnica (77,00) ed
all’offerta economica (20,00), demandando al RUP ogni provvedimento conseguenziale per la verifica dell’offerta

atteso che,

con nota protocollo n. 1317 del 17.01.2017, il R.U.P. avviava la procedura di verifica delle offerte, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 18 del Disciplinare di gara, assegnando quale termine quello di 15 giorni naturali e consecutivi per la
presentazione dei giustificativi richiesti;

con nota acquisita al protocollo dell’lEnte con il n. 2615 del 30.01.2017 la Societa Cooperativa Sociale Onlus SAN
BERNARDO ottemperava alla richiesta dei giustificativi dell’offerta economica;

4) Verbale della Commissione di gara n. 3, seduta riservata del 01.02.2017 — valutazione giustificativi prodotti a seguito
della procedura attivata con la nota protocollo n. 1317/2017;

Attesi gli esiti di procedura, richiamato in particolare il Verbale di Commissione n. 3 del 01.02.2017, con il quale la
Commissione di gara, sciolta ogni riserva in merito, ha concluso per I'aggiudicazione provvisoria dell’appalto di che trattasi
all’operatore economico Societa Cooperativa Sociale Onlus SAN BERNARDO, corrente in Latiano (BR), Cap 72022, alla Via V.
Bellini n. 18, P.iva 01898690746, che ha conseguito il punteggio pari a 97,00, determinato dalla somma dei punteggi relativi
all’offerta tecnica (77,00) ed all’offerta economica (20,00) per un importo di aggiudicazione corrispondente ad €.132.929,44
(eurocentotrentaduemilanovecentoventinove/44) oltre ad iva 5%, per la durata di 11 mesi;

Considerato che non si riscontrano elementi di vizio e/o anomalia dell’offerta vincitrice e che la procedura di aggiudicazione
e stata regolare e conforme alle disposizioni normative;

Dato atto che si procedera, nei confronti del primo classificato, alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione ed
insussistenza delle cause di esclusione dalla gara, richiedendo alle amministrazioni competenti la relativa documentazione;

Ritenuto di dover approvare gli allegati Verbali di gara e di dover aggiudicare in via provvisoria I’appalto per la gestione del
servizio Asilo Nido comunale di Avetrana, art. 53 del R.R. n. 4/2007del’Ambito Territoriale n.7, alla Societa Cooperativa
Sociale Onlus SAN BERNARDO, corrente in Latiano (BR), Cap 72022, alla Via V. Bellini n. 18, P.iva 01898690746, con riserva di
acquisizione della documentazione attestante il possesso, della stessa, di tutti i requisiti di cui sopra;
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Dato atto che la spesa di cui al presente provvedimento & stata prenotata sul Capitolo 1400/42, codice prenotazione n. 2104
del Bilancio 2016 e che con il successivo provvedimento di aggiudicazione definitiva verra assunto il definitivo impegno di
spesa con la contestuale adozione del cronoprogramma di spesa riferito all’esigibilita temporale dell’obbligazione passiva
ripartita per gli esercizi finanziari di competenza;

- Vistoil D. Lgs. 267 /2000;
- Vistoil D. Lgs. n. 50/2016;

- Visto il Regolamento Unico per I'affidamento dei servizi dell’Ambito Territoriale n. 7, allegato al PSdZ 2014-2016;

DETERMINA
Per le motivazioni innanzi espresse:
- di prendere atto di quanto riportato in premessa;
- diapprovare i Verbali di gara allegati:

1. Verbale del Seggio di Gara n. 1, seduta pubblica del 18 novembre 2016 — valutazione e verifica della
documentazione amministrativa;

2. Verbale della Commissione di gara n. 1, seduta riservata del 09 gennaio 2017 —valutazione offerta tecnica;
3. Verbale della Commissione di gara n. 2, seduta pubblica del 16 gennaio 2017 ore 13:30 — esame offerta economica;

4. Verbale della Commissione di gara n. 3, seduta riservata del 01.02.2017 — valutazione giustificativi prodotti a
seguito della procedura attivata con la nota protocollo n. 1317/2017;

- di aggiudicare, in via provvisoria, I'appalto di che trattasi all’'operatore economico Societa Cooperativa Sociale Onlus
SAN BERNARDO, corrente in Latiano (BR), Cap 72022, alla Via V. Bellini n. 18, P.iva 01898690746, che ha conseguito il
punteggio pari a 97,00, determinato dalla somma dei punteggi relativi all’offerta tecnica (77,00) ed all’offerta economica
(20,00) per un importo di aggiudicazione corrispondente ad €.132.929,44
(eurocentotrentaduemilanovecentoventinove/44) oltre ad iva 5%, per la durata di 11 mesi;

- di dare atto che, I'aggiudicazione provvisoria diventera efficace e definitiva dopo la verifica del possesso dei requisiti
richiesti per la partecipazione alla procedura come dichiarati dalla Societa risultata vincitrice;

- di dare atto, che la spesa di cui al presente provvedimento & stata impegnata sul Capitolo 1400/42, prenotazione di
spesa n. 2104 del Bilancio 2016 e che, con il successivo provvedimento di aggiudicazione definitiva, verra assunto il
definitivo impegno di spesa con la contestuale adozione del cronoprogramma di spesa riferito all’esigibilita temporale
dell’obbligazione passiva ripartita per gli esercizi finanziari di competenza;

di procedere alla comunicazione della presente aggiudicazione provvisoria, entro il termine di cinque giorni dalla data di
pubblicazione, all’aggiudicatario ed agli altri concorrenti;

di stabilire che il presente atto venga pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione trasparente” ai
sensi del D.Lgs. 33/2013;

di pubblicare, nell’apposita sezione del sito web al link “Amministrazione trasparente”, i seguenti dati:

1. Stazione appaltante: Comune di Manduria, Ente capofila Ambito Territoriale n.7;
2. Procedura di gara: Determinazione Dirigenziale di cui al Reg. Gen. con il n. 648 del 13.09.2016;

3. Oggetto e durata dell’appalto: affidamento della gestione del servizio Asilo Nido comunale di Avetrana,
dell’Ambito Territoriale n.7, PAC infanzia Il riparto;

4. CIG: 679294645F;

5. Presentazione delle offerte: entro le ore 12:00 del 21.10.2016 presso |’Ufficio protocollo del Comune di
Manduria, Piazza Garibaldi n. 21;

6. Celebrazione seduta pubblica di gara per I'apertura delle offerte economiche: ore 13:30 del 17.01.2017
presso I’'Ufficio di Piano in Via Pacelli n. 3 -Manduria - esito
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> Aggiudicataria provvisoria: Societa Cooperativa Sociale Onlus SAN BERNARDO, corrente in Latiano (BR),
Cap 72022, alla Via V. Bellini n. 18, P.iva 01898690746, che ha conseguito il punteggio pari a 97,00,
determinato dalla somma dei punteggi relativi all’offerta tecnica (77,00) ed all’offerta economica (20,00)
per un importo di aggiudicazione corrispondente ad €.132.929,44
(eurocentotrentaduemilanovecentoventinove/44) oltre ad iva 5%, per la durata di 11 mesi;

7. Elenco degli altri operatori economici che hanno presentato regolare offerta:

a)Cooperativa Ferrante Aporti, Via G. Cesare 22/T, Brindisi. Protocollo n. 32825 del 21.10.2016, ore 11:45.

Responsabile del Procedimento: Dott. Raffaele Salamino.

- didare atto che, ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90, responsabile del procedimento & il Dott. Raffaele Salamino, nominato
giusta decreto n. 29835 del 12.11.2015, in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente per lo svolgimento
delle competenze al medesimo attribuite;

- didare atto che il presente provvedimento & assunto in conformita alle disposizioni previste dalla Legge n. 136/2010, in
materia di tracciabilita dei flussi finanziari, e che il CIG assegnato ¢é il seguente: 679294645F.

Il Responsabile dell'lstruttoria
Raffaele SALAMINO

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Sindacale n. 36 del 05/10/2016 con il quale & stata attribuita al medesimo la direzione del
servizio;

Visto I'art. 107 del TUEL D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i.;

VISTA la proposta del Responsabile dell’lstruttoria, Raffaele SALAMINO , e la relativa sottoscrizione;

RITENUTO, per le motivazioni riportate nel succitato documento e che vengono condivise, di emanare il presente
provvedimento siccome innanzi redatto;

DETERMINA

Di adottare il provvedimento siccome innanzi proposto.

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del d. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’'azione amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione
del presente provvedimento da parte del Dirigente responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e
dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento comportando riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente sara sottoposto al controllo contabile da
parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarita contabile;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento e rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del
D Lgs 33/2013;

di COMUNICARE ai sensi dell’art.56, comma 7, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, la presente al
Sindaco, all’assessore al Ramo ed al segretario generale.
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La presente determinazione € inserita nella raccolta di cui all’art. 29 del Regolamento di Contabilita.

IL DIRIGENTE
DOTT. MARINO ALDO

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal
D.Lgs. n. 235/2010, del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa; il documento informatico e’ memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito del
Comune di Manduria (www.comune.manduria.ta.it)”

f.to DOTT. MARINO ALDO

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Dirigente del Servizio finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell’articolo 147-bis, comma 1, del d. Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente,
0SSV A0 L. i

rilascia:
[ 1] PARERE FAVOREVOLE

[] PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

Data Il Dirigente del servizio finanziario

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dellart. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione
degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente
registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo Esercizio

Istruttore Contabile

Data Il Dirigente del servizio finanziario

Con I'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art.
151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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VERBALE DI GARA PROCEDURA APERTA PER LUAFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO -
ASILO NIDO COMUNALE DI AVETRANA — PAC INFANZIA 2° RIPARTO — CUP 161E15000770001 - CIG
679294645F

VERBALE N. 1 - SEGGIO DI GARA

OGGETTO DELLA GARA DI APPALTO
Affidamento gestione del Servizio ASILO NIDO Comunale di Avetrana

PROCEDURA DI GARA
Procedura aperta secondo il D. Lgs.50/2016 — CIG: 679294645F — CUP: 161E15000770001

ENTITA’ DELLUAPPALTO A BASE DI GARA
€ 135.880,46 iva 5% esclusa.

Nell'anno duemilasedici, il giorno diciotto, del mese di Novembre alle ore 09:45 presso I'Ufficio di Piano, sito
in Via Pacelli n.3, si & riunito IN SEDUTA PUBBLICA, il Seggio di gara per la valutazione della documentazione
amministrativa prodotta dalle ditte partecipanti allaffidamento della gestione del servizio Asilo Nido
comunale di Avetrana.

li Seggio di gara, costituito giusta Determina C.U.C. n.226 del 14.11.2016 & cosi composto:

s Dott. Raffaele Salamino, RUP, Presidente del seggio di gara;
e Dott.ssa Maria Antonietta Andriani, Istruttore Direttivo Amministrativo - Testimane;

e Rag. Giuseppa Cascarano, Istruttore Amministrativo —Testimone con funzione di segretaria verbalizzante;

Il Presidente del Seggio di gara accerta che non sussistono situazioni di incompatibilita né tra i membri del
Seggio stesso, né con i candidati ai sensi dell’art.77 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii.;

Preliminarmente, si da atto che la convocazione della seduta odierna & stata comunicata a tutte le ditte
partecipanti a mezzo pec con protocollo n.35365 in data 14/11/2016.

Oltre ai componenti il Seggio, sono presenti:

- Dott. Amleto Laterza, nato a Pulsano il 29/10/1943, documento P.g. n.TA5245323S scadenza
29/10/2018, delegato a partecipare dalta rappresentante legale e %

Si da atto che sono giunte al prot. gen. del’Ente nel termine previsto delle ore 12:00 del 21/10/2016 n.2
domande, mentre n.1 & pervenuta in pari data alle ore 12:05 come si seguito specificato: @

1



1) Cooperativa Sociale Onlus “San Bernardo a.r..” con sede a latiano, Via G. Carrino, 2 — domanda
pervenuta il 21/10/2016 alle ore 09:38 prot.n.32818;

2} Cooperativa “F. Aporti” con sede in Brindisi, Via G. Cesare, 22/T - domanda pervenuta il 21/10/2016 alle
ore 11:45 prot.n.32825;

3) ATI Mandataria “Aliante Soc.Coop. soc.” con sede in Manfredonia, Via Mentagna, 1B —
Mandante “Servizi multipli Integrati Soc.Coop.Soc.” con sede in Bari, Via M. Amoruso, 25/A

Mandante “Lavoro e Progresso 93 Soc.Coop.Soc.” con sede in Brindisi, Via Dalmazia, 31, domanda
pervenuta il 21/10/2016 alle ore 12:05 prot.n.32832.

Si da atto che il plico dell’ATI “Aliante Soc. Coop.Soc.-Servizi Multipli Integrati 93 Soc. Coop.Soc.-Lavoro e
Progresso 93 Soc. Coop.Soc” & pervenuto oltre il termine perentorio delle ore 12:00 del 21/10/2016 previsto
dal’art.15 del Disciplinare di gara.

Considerato che il predetto art.15 prescrive che & esclusa qualsivoglia responsabilita dell’Amministrazione
per disguidi postali o di altra natura, ovvero, per qualsiasi motivo, il plico non pervenga nel termine
perentorio di scadenza all'ufficio protocoilo del Comune.

Rilevato che, il plico risulta essere stato accettato dall’Ufficio protocollo altre il termine previsto, il
concorrente viene escluso dalla procedura di gara e si da atto dell’attestazione dell’Ufficio protocollo relativa
all’accettazione del plico di gara pervenuto alle ore 12:05.

Il ptico quindi, rimane sigillato e non viene aperto.

| restanti plichi risultano chiusi, sigillati e regolarmente controfirmati sui bordi di chiusura, riportante la
dicitura prevista “OFFERTA PER IL SERVIZIO DI ASILO NIDO COMUNALE DI AVETRANA”,

Si passa all’apertura del plico della Cooperativa Sociale Onlus “San Bernardo a.r.l.” it quale contiene 3 buste:

1) Busta A “Documentazione Amministrativa” regolarmente chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura ;

2) Busta B “Offerta Tecnica” regolarmente chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura ;

3) Busta C “Offerta Economica” regolarmente chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura ;

Si apre la Busta A che contiene:
- Indice delia documentazione prodotta

- Domanda di partecipazione a firma del Sig.Natale Giuseppe nato a Latiano il 25/01/1961 in qualita di
Presidente, prodotta nel formato previsto dal Disciplinare di gara, unitamente al Documento di identita
riportante :

- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltante da Natale Giuseppe di
insussistenza delle cause di esclusione di cui ail’art.80 del D. Lgs. 50/2016;

- Documento di identita;

- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltante da Cavallo Angela in
qualita di Vice-presidente di insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. 50/2016;

- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltante da Pasulo Addolorta in
qualita di Consigliere del CdA di insussistenza delle cause di esclusione di cui allart.80 del D. Lgs.

50/2016; @



- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltante da Cascione Eugenio in
qualita di revisore unico di insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. 50/2016;

- Dichiarazione sostitutiva di cui al DPR n.445/2000 relativa ai punti 3 -4-5-6-7 dell'art 20.1 del Disciplinare
di gara a firma del Sig. Natale Giuseppe;

- Dichiarazione utilizzo della pec;

- Polizza fideiussoria n.953701 rilasciata in data 12/10/2016 da Elba Assicurazioni SpA Agenzia di Trepuzzi
per un importo di € 1.360,00 pari al 2% dell'importo messo a base d’asta (importo ridotto del 50%,
poiché reso ai sensi del punto 8 dell’art.20.1 del Disciplinare di gara);

- Dichiarazione sostitutiva resa da Natale Giuseppe di cui al DPR n.445/2000 di conformita all’'originale
della copia della Certificazione di qualita 1SO 9001:2008;

- Referenza bancaria di Banca Prossima filiale di Brindisi del 12/10/2016;
- Referenza bancaria di Banca Carime filiale di Latiano del 11/10/20186;

- Capitolato di gara regolarmente firmato in ogni pagina;

- Patto di Integrita regolarmente sottoscritto;

- Passoe;

Il seggio di gara, verificata la corrispondenza della documentazione prodotta a gquanto previsto nel
Disciplinare di gara, dichiara di ammettere la Cooperativa Sociale Onlus “San Bernardo a.r.l. alla fase
successiva;

Si passa all'apertura del plico della Cooperativa “F. Aporti” il quale contiene 3 buste:

1. Busta A “Documentazione Amministrativa” regolarmente chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura ;

2. Busta B “Offerta Tecnica” regolarmente chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura ;

3. Busta C “Offerta Economica” regolarmente chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura ;

Si apre la Busta A che contiene:

- Domanda di partecipazione a firma di Pennetta Alessandro, nata a Mesagne il 30/01/1995 in qualita di
legale rappresentante, prodotta nel formato previsto dal Disciplinare di gara, unitamente al Documento
di identita;

- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltantedel Sig. Pennetta
Alessandro di insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. 50/2016;

- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltantedel Sig. Lotito Pasquale in
qualita di vice-presidente di insussistenza delle cause di esclusione di cui al’art.80 del D. Lgs. 50/2016;

- Dichiarazione resa su apposito modello predisposto dalla stazione appaltantedel Sig. Vicini Marco in
qualita di consigliere di insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 de! D. Lgs. 50/2016; %

- Documento di identita;

- Dichiarazione sostitutiva a firma del Sig. Pennetta Alessandro di cui al DPR n.445/2000 relativa al punto 3 @
dell’art 20.1 del Disciplinare di gara;



- Dichiarazione sostitutiva a firma del Sig. Pennetta Alessandro di cui al DPR n.445/2000 relativa al punto 4
dell’art 20.1 del Disciplinare di gara;

- Dichiarazione sostitutiva a firma del Sig. Pennetta Alessandro di cui af DPR n.445/2000 relativa al punto 5
dell’art 20.1 del Disciplinare di gara;

- Dichiarazione sostitutiva a firma del Sig. Pennetta Alessandro di cui al DPR n.445/2000 relativa al punto 6
dell'art 20.1 del Disciplinare di gara;

- Dichiarazione sostitutiva a firma del Sig. Pennetta Alessandro di cui al DPR n.445/2000 relativa al punto 7
dell'art 20.1 del Disciplinare di gara;

- Polizza fideiussoria n.956660 rilasciata in data 18/10/2016 da ELBA Assicurazioni Spa Agenzia di Torinoi
per un importo di € 2.718,00 pari all'2% dell'importc messo a base d'asta

- Referenza bancaria di Bancapulia filiale di Brindisi del 13/10/2016;
- Referenza bancaria di BCC Ostuni filiale di Brindisi del 20/10/2016;
- Capitolato di gara regolarmente firmato in ogni pagina;

- Patto di Integrita regolarmente sottoscritto;

- Passoe;

- Autorizzazione all’utilizzo della pec.

Il seggio di gara, verificata la corrispondenza della documentazione prodotta a quanto previsto nel
Disciplinare di gara, dichiara di ammettere la Soc. Coop. Sociale F. Aporti alla fase successiva;

Alle ore 10,55, il RUP, terminata la fase di verifica della documentazione amministrativa contenuta nelle
buste A dei due plichi concorrenti, dichiara di procedere all'apertura delle buste “B” con riferimento alla sola
verifica della documentazione in esse contenute, relativa all’offerta tecnica.

Si analizza il plico della Cooperativa Sociale Onlus “San Bernardo a.r.l.” che contiene:
- CD Rom Relazione tecnica Avetrana;

- Fascicolo “PROGETTO TECNICO” che consta di n.109 fogli;

- Fascicolo Elaborato contenente le varianti migliorative che consta di n. 5 fogli;

- Fascicolo Elenco figure professionali aggiuntive che consta di n.37 fogli;

- Fascicolo Certificazione di qualita che consta di n.21 fogli;

- Fascicolo Dichiarazione Compartecipazione che consta di n.4 fogli.

La Busta B viene richiusa ed inserita nel plico per la successiva analisi da parte della Commissione di gara.

Si analizza il plico della Cooperativa F.Aporti che contiene:

- CD “ASILO NIDO AVETRANA”;

- Fascicolo Tecnico Asilo Nido Avetrana che consta di n.55 facciate; @
- Dichiarazione figure professionali aggiuntive che consta di n.3 fogli;

- Varianti migliorative che consta di n. 7 fogli;



- N.4 Certificazioni di qualita;

- Dichiarazione di compartecipazione che consta di n.3 fogli;

- Bilancio sociale 2015 che consta di n.73 facciate;

- N.3 Certificazioni di qualita;

- Copia documento identita Sig. Lotito Pasquale;

- N.4 Curricuia;

- Relazione D.ssa Paola Longo che consta di n.12 fogli;

- Relazione su modalita di espletamente delle pulizie che consta di n.4 fogli;
- Carta dei servizi che consta di n.25 fogli.

La Busta B viene richiusa ed inserita nel plico per la successiva analisi da parte della Commissione di gara.

Al termine delle operazioni di cui sopra, il Presidente del seggio di gara, chiede agli intervenuti se vi siano
dichiarazioni da rendere. Non essendovene, dichiara chiusa la seduta alle 11:05 e dispone che la
documentazione di cui al presente verbale venga trasmessa alla Commissione di gara per la prosecuzione dei
lavori.

Letto, confermato e sottoscritto dai componenti il seggio di gara.

|| Presidente del Seggio di Gara - RUP Dott. Raffaele Salamino %{i—:& [ﬁaﬂ“g

|| Testimone Dott.ssa Maria Antonietta Andriani

Testimone Segretaria Verbalizzante Sig.ra Giuseppa Cascarano 4,./% &4—-*—-
/4
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VERBALE DI GARA PROCEDURA APERTA PER LAFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO -
ASILO NIDO COMUNALE DI AVETRANA — PAC INFANZIA 2° RIPARTO — CUP 161E15000770001 — CIG
679294645F

VERBALE N. 1 - COMMISSIONE DI GARA

OGGETTO DELLA GARA DI APPALTO
Affidamento gestione del Servizio ASILO NIDO Comunale di Avetrana

PROCEDURA DI GARA
Procedura aperta secondo il D. Lgs.50/2016 — CIG: 679294645F — CUP: 161E15000770001

ENTITA’ DELLUAPPALTO A BASE DI GARA
€ 135.880,46 iva 5% esclusa.

Nell'anno duemiladiciasette, il giorno nove, del mese di Gennaio alle ore 15:30, presso I'Ufficio di Piano, sito
in Via Pacelli n.3, si e riunito IN SEDUTA RISERVATA, la Commissione di gara per la valutazione dell’offerta
tecnica presentata dai partecipanti alla procedura per l'affidamento della gestione del servizio Asilo Nido
Comunale Avetrana.

La Commissione di gara, costituito giusta Determina C.U.C. n.226 del 14.11.2016 & cosi composta:

e Dott. Aldo Marino, Dirigente presso il Comune di Manduria, Presidente;

e Dott.ssa Tania Giovane, Segretario Comunale di Monteparano, Componente;

e Dott.ssa Rossana Saracino, Assistente Sociale presso il Comune di Avetrana, Componente.

Attesa l'assenza della Rag. Cascarano, funge da segretario verbalizzante il RUP, dott. Raffaele Salamino.

Il Presidente della Commissione di gara accerta che non sussistono situazioni di incompatibilita né
tra i membri della Commissione, né con i candidati ai sensi dell’art.77 del D. Lgs. n.50/2016 e
ss.mm.ii.. Ciascun componente rende dichiarazione in tal senso, che viene allegata al presente
verbale si da costituirne parte integrante e sostanziale.

La Commissione, quindi, prende atto dei verbali n. 1 del 18/11/2016 al termine delle operazioni
eseguite dal Seggio di gara di cui alla Determina C.U.C. n. 226 del 14.11.2016.

La Commissione decide di stabilire preventivamente i sotto-criteri necessari alla valutazione delle
offerte tecniche e nello specifico:




A. Qualita organizzativa:

Punto 1 (dotazione strumentale): | punteggi verranno attribuiti secondo i seguenti sotto-criteri:

e punti 1,5 per dotazione utile alla gestione del personale

e punti 1,5 per attrezzature utili all'attivita ludico-ricreativa

e punti 1 per attrezzature e mezzi di facilitazione accesso al servizio per bambini diversamente abili.

Punto 2 (contenimento turn-over): | punteggi verranno attribuiti secondo i seguenti sotto-criteri:
e punti3finoa5%

e punti2trail6%eil 10%

e puntiltrall%e15%

e puntiOoltre 15%

sara preso in considerazione I'ultimo anno disponibile indicato nel progetto

Punto 3 (strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro): | punteggi verranno attribuiti solo se in
presenza di strumenti di verifica e customer satisfaction:

Punto 4 (formazione, qualificazione delle figure professionali aggiuntive): | punteggi verranno attribuiti
secondo i seguenti sotto-criteri:
e punti 1 per ogni unita aggiuntiva in pil operativa all'interno dell'impresa rispetto a quelle previste per
I'espletamento del servizio fino a max 5 punti;
e punti 5 per valutazione dell'esperienza professionale delle figure aggiuntive cosi distinti:
o 1 punto per ogni incarico similare rivolto presso PP.AA. fino a max 5 punti complessivi per tutte
le figure;
o 1 punto per ogni titolo e/o attestato di formazione e/o specializzazione fino ad un max di 5 punti
per tutti i valutati

Punto 5 (adattabilita e flessibilita): Il punteggio verra attribuito secondo i seguenti sotto-criteri:
e 2 punti per attivita in orario extra;
e 2 punti per flessibilita e adattabilita dei rapporti con gli utenti..

B. Qualita del Servizio

Punto 1 (Esperienze nei servizi specifici per I'infanzia): il punteggio verra attribuito solo in considerazione di
esperienza acquisita presso Pubbliche Amministrazioni;

Punto 2 (contestualizzazione, completezza e aderenza del progetto): Il punteggio verra attribuito solo se in
presenza di un’espressa dichiarazione

Punto 4 (innovativita): || punteggio verra attribuito secondo i seguenti sotto-criteri:
e punti 2: apporto innovativo con sistemi social;
e punti 2: metodologia di partecipazione e condivisione con gli utenti;
e punti 1: coinvolgimento di tutto il personale al rapporto metodologico con I'utenza.

Punto 5 (modalita e strumenti di _monitoraggio): Il punteggio verra attribuito solo se in presenza di
strumenti di valutazione e monitoraggio.

Punto 6 (redazione annuale bilancio sociale): Il punteggio verra attribuito se presente il bilancio sociale
ovvero formale impegno alla redazione per il servizio in parola.

Punto 7 (varianti migliorative proposte): Verra attribuito un punto per ogni offerta migliorativa (fino ad un
massimo di 15 punti) aderente alle attivita oggetto dell’appalto.




Definiti i sotto-criteri, si passa, quindi, all’esame delle offerte tecniche in ordine di arrivo al protocollo
generale dell’Ente.

1.

Offerta Tecnica presentata dalla Societa Cooperativa Sociale Onlus “San Bernardo a.r.l.” con sede a
Latiano, Via G. Carrino, 2 — domanda pervenuta il 21/10/2016 alle ore 09:38 prot. n. 32818.

Al termine dell’esame, avendo la predetta riportato il punteggio complessivo pari a 77,00,
superiore, quindi, al 60% del punteggio complessivo riservato all’offerta tecnica (punto 13 del
Disciplinare di gara), dichiara la Cooperativa ammessa alla fase successiva, giusto prospetto
allegato al presente verbale.

Offerta Tecnica presentata dalla Cooperativa “F. Aporti” con sede in Brindisi, Via G. Cesare, 22/T -
domanda pervenuta il 21/10/2016 alle ore 11:45 prot. n. 32825

Al termine dell’esame, avendo la predetta riportato il punteggio complessivo pari a 71,00,
superiore, quindi, al 60% del punteggio complessivo riservato all’offerta tecnica (punto 13 del
Disciplinare di gara), dichiara la Cooperativa ammessa alla fase successiva, giusto prospetto
allegato al presente verbale

Il Presidente da, quindi, lettura dei punteggi conseguiti da tutti gli operatori economici concorrenti nella
presente procedura di gara cosi di seguito riassunti:

n. ordine . .
.. Concorrente Punteggio Esito
di arrivo
1 Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. 77,00 Ammessa alla fase successiva
2 Cooperativa Ferrante Aporti 71,00 Ammessa alla fase successiva

E dispone che:

Il presente verbale, unitamente ai prospetti riepilogativi concernenti la valutazione dell’'offerta tecnica
sia pubblicato entro le prossime 48 ore sul sito istituzionale dell’Ente — sezione Bandi di gara e contratti —
dandone pubblico avviso nella home page dello stesso;

La Commissione per la valutazione dell’offerta economica (busta c) sia convocata, in seduta pubblica, il
giorno 16/01/2017 alle ore 13.00 e che tale convocazione sia effettuata mediante avviso pubblico sulla
home page del sito istituzionale dell’Ente, nonché mediante convocazione formale da inviare alla PEC di
ciascun concorrente.

Il presente verbale, letto, confermato e sottoscritto dai componenti della Commissione di gara viene chiuso
alle ore 17.30.

f.to Dott. Aldo Marino, Presidente;

f.to Dott.ssa Tania Giovane, Componente;

f.to Dott.ssa Rossana Saracino, Componente;

f.to Dott. Raffaele Salamino, Segretario f.f;




Procedura aperta per |'affidamento del servizio di "Asilo Nido Avetrana -
PAC Il RIPARTO"

OPERATORE . .
ECONOMICO Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo a r.l.
media media definitiva | _cocficiente di
) ) punteggio membri . " valutazione offerta |max punteggio| punteggio | PUNTEGGIO
elementi sub elementi commissione punteggio | (media*fattore | °\ . yotepeco |da disciplinare|  parziale |  TOTALE Nore
commissione conversione)
criterio)
X o . : punti 1,5 per dotazione utile alla gestione del personale
Dotazione strumentale (da attribuirsi comparando la dotazione strumentale delle ditte 400 | 400 | 400 4,00 1,00 4,00 a punti 1,5 per attrezzature utili all'attivita ludico-ricreativa
partecipanti) 4 4 4 4 4 4 punti 1 per attrezzature e mezzi di faciltazione accesso al servizio
per bambini diversamente abili
punti 3 fino a 5%
punti 2 tra il 6% e il 10%
Capacita di i del degli i 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 1,00 3,00 3 oo %
apacita di contenimento del turn over degli operatori | | | , , , punti 0 oltre 15%
sara preso in considerazione I'utimo anno disponibile indicato
nel progetto
Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro (da attribuirsi comparando le modalita
Q“_’"“_ ive volte al degli operatori e degli utenti indicate dalle ditte 4,00 | 4,00 | 4,00 4,00 1,00 4,00 4 SloNO
organizzativa artecipanti) 30,00
dellimpresa | P P g
(max 30 punti)
punti 1 per ogni unita aggiuntiva in pils operativa allinterno
dellimpresa rispetto a quelle previste per I'espletamento del
servizio fino a max 5 punti;
Formazione, qualificazione ed esperienza pi delle figure i operative punti 5 per valutazione dell'esperienza professionale delle figure
- au ed esperl elle Tigure pr perative 15,00 | 15,00 | 15,00 | 15,00 1,00 15,00 15 aggiuntive cos disinti
all'interno dell'impresa, aggiuntive rispetto a quelle previste per 'espletamento del servizio 1 punto per ogni incarico similare rivolto presso PP.AA. fino a
max 5 punti complessivi per tutte le figure;
1 punto per ogni titolo e/o attestato di formazione /o
specializzazione fino ad un max di $ punti per tutti | valutati
Adattabilita e flessibilita nella gestione dei rapporti con gli utenti (da attribuirsi per vita
. he aEes ppom con & {da attribuirs( p 2,00 | 200 | 200 | 2,00 1,00 4,00 a O .
I'espletamento del servizio in orari extra per ogni attivita volta ad aiutare 'utente) punti per flessibilita e adattabilita dei rapporti con gli utenti.
Esperienze nei servizi specifici per I'infanzia (asilo nido/sezione primavera/centro ludico di prima
infanzia) e attivita documentate (numero e durata) con indicazione della qualita dei servizi
espletati, delle contestazioni mosse e delle penali inflitte: 8,00 | 8,00 | 8,00 8,00 1,00 8,00 8
- 1 punto per ogni anno di servizio contrattualizzato/documentato fino ad un massimo di otto. Si
precisa che non sara attribuito punteggio in caso di penali inflitte nel corso dei servizi dichiarati.
Contestualizzazione, completezza e aderenza del progetto e del piano di lavoro proposto alle
e - Prog P prop 300 | 300 | 300 | 300 1,00 3,00 3 2700 [sone
previsioni del presente capitolato i
Capacita di lettura dei bisogni sociali del territorio 2,00 | 2,00 | 2,00 2,00 1,00 2,00 2 SloNO
arispetto alla a dell'offerta e alle metodologie di coinvolgimento degli
utenti (da attribuirsi alla precisazione di proposte innovative, anche sperimentali, riferite ad max 5 punti:
o N . e R - punti 2 apporto innovativo con sistemi social;
Qualitadel | 21tiVita tecniche, modalita relazionali e comportamentali di supporto ai singoli, ai gruppi e ai 500 | 500 | 500 5,00 100 5,00 5 punti 2 metodologia di partecipazione e condivisione con gl
contesti di riferimento, a mezzi e attrezzature utilizzate e alle modalita organizzative volte al 4 ’ 4 4 ’ 4 37,00 utenti;
servizio . . . X . R [, A punti 1: coinvolgimento di tutto il personale al rapporto
( max 40 punti) | coinvolgimento degli operatori, degli utenti e dei loro familiari e finalizzate alla costante metodologico con I'utenza.
ottimizzazione del servizio stesso)
Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di soddisfacimento
” e " £6 " 8 4,00 | 4,00 | 4,00 4,00 1,00 4,00 4 SloNO
dell'utenza (precisazione degli strumenti)
Redazione annuale del bilancio sociale quale strumento di documentazione e comunicazione dei
. . g 3,00 3,00 | 3,00 3,00 1,00 3,00 3 SloNO
servizi erogati
Varianti migliorative proposte: (da attribuirsi valutando i progetti presentati). Si precisa che le
varianti migliorative sono a completo carico del concorrente che si impegna ad attuarle senza
UllE!'IOrI oneri per la sytazlune appalvtfante e saranno .lnservlte nel piano dei servizi di cui all art. 7vde\ 4,00 | 400 | 2,00 4,00 0,80 12,00 15 st 1 per ogniofferta migloratva
Capitolato Speciale d’Appalto. Ogni intervento migliorativo dovra essere concreto e descritto in
maniera particolareggiata, realizzabi da parte della Ditta, previo accordo da
parte del’Amministrazione.
Compartecipazione eventuale da parte del soggetto erogatore in termini di costi di realizzazione
ed apporto di mezzi, strumenti e strutture utili alla realizzazione delle attivita (non contenute nei
Qualita N " N
unti precedenti) secondo il seguente prospetto:
economica: |PUM P ) " 8! prosp 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 1,00 10,00 10 10,00
- - entro € 2.000,00 punti 2
(max punti 10) )
- da €2.000,00 a € 5.000,00 punti 5
- oltre € 5.000 punti 10

La Commissione Giudicatrice
Dott. Aldo Marino - Presidente
Dott.ssa Tania Giovane - Componente

Dott.ssa Rossana Saracino - Componente




Procedura aperta per |'affidamento del servizio di "Asilo Nido Avetrana -
PAC Il RIPARTO"

OPERATORE . .
ECONOMICO Cooperativa Ferrante Aporti
media media definitiva | _cocficiente di
) ) punteggio membri . " valutazione offerta |max punteggio| punteggio | PUNTEGGIO
elementi sub elementi commissione punteggio | (media*fattore | . yotepeco |da disciplinare| parziale |  TOTALE Nore
commissione conversione)
criterio)
X o . : punti 1,5 per dotazione utile alla gestione del personale
Dotazione strumentale (da attribuirsi comparando la dotazione strumentale delle ditte 300 300 | 3,00 3,00 075 300 a punti 1,5 per attrezzature utili all'attivita ludico-ricreativa
partecipanti) 4 4 4 g d 4 punti 1 per attrezzature e mezzi di facilitazione accesso al servizio
per bambini diversamente abili
punti 3 fino a 5%
punti 2 tra il 6% e il 10%
- . . . punti 1 tra 11% e 15%
Capacita di contenimento del turn over degli operatori 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 3 ounti 0 oltre 15%
sara preso in considerazione I'utimo anno disponibile indicato
nel progetto
Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro (da attribuirsi comparando le modalita
Q“_’" X ive volte al degli operatori e degli utenti indicate dalle ditte 4,00 | 4,00 | 4,00 4,00 1,00 4,00 4 SloNO
organizzativa artecipanti) 23,00
dellimpresa | P P 4
(max 30 punti)
punti 1 per ogni unita aggiuntiva in pils operativa allinterno
dell'impresa rispetto a quelle previste per I'espletamento del
servizio fino a max 5 punti;
Formazione, qualificazione ed esperienza pi delle figure i operative punti 5 per valutazione dell'esperienza professionale delle figure
- au ed esperl elle Tigure pr perative 12,00 | 12,00 | 12,00 | 12,00 0,80 12,00 15 aggiuntive cos disinti
all'interno dell'impresa, aggiuntive rispetto a quelle previste per 'espletamento del servizio 1 punto per ogni incarico similare svolto presso PP.AA. fino a max
5 punti complessivi per tutte le figure;
1 punto per ogni titolo e/o attestato di formazione e/o
specializzazione fino ad un max di 5 punti per tutti | valutati
Adattabilita e flessibilita nella gestione dei rapporti con gli utenti (da attribuirsi per vita
) 2 ne'a gest pporti con g ( N uirs! p 2,00 | 2,00 | 2,00 2,00 1,00 4,00 4 ;”“"“ bt '
I'espletamento del servizio in orari extra per ogni atti volta ad aiutare I'utente) punti per flessibilita e adattabilita dei rapporti con gli utenti.
Esperienze nei servizi specifici per I'infanzia (asilo nido/sezione primavera/centro ludico di prima
infanzia) e attivita documentate (numero e durata) con indicazione della qualita dei servizi
espletati, delle contestazioni mosse e delle penali inflitte: 8,00 | 8,00 | 8,00 8,00 1,00 8,00 8
- 1 punto per ogni anno di servizio contrattualizzato/documentato fino ad un massimo di otto. Si
precisa che non sara attribuito punteggio in caso di penali inflitte nel corso dei servizi dichiarati.
Contestualizzazione, completezza e aderenza del progetto e del piano di lavoro proposto alle
e - Prog P prop 300 | 300 | 300 | 300 1,00 3,00 3 I E
previsioni del presente capitolato 3
Capacita di lettura dei bisogni sociali del territorio 2,00 | 2,00 | 2,00 2,00 1,00 2,00 2 SloNO
arispetto alla dell'offerta e alle metodologie di coinvolgimento degli
utenti (da attribuirsi alla precisazione di proposte innovative, anche sperimentali, riferite ad D'“;"x:z":::m I movativo con sistemi scial
Qualita del attivita tecniche, modalita relazionali e comportamentali di supporto ai singoli, ai gruppi e ai 300 | 300 | 300 3,00 0.60 3.00 5 punti 2 metodologia di partecipazione e condivisione con gli
N contesti di riferimento, a mezzi e attrezzature utilizzate e alle modalita organizzative volte al ’ ' ' 4 v . 38,00 utent;
servizio . . . X . R [, 4 punti 1: coinvolgimento di tutto il personale al rapporto
( max 40 punti) | coinvolgimento degli operatori, degli utenti e dei loro familiari e finalizzate alla costante metodologico con I'utenza.
ottimizzazione del servizio stesso)
Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di soddisfacimento
” eai " £6 " 8 4,00 | 4,00 | 4,00 4,00 1,00 4,00 4 SloNO
dell'utenza (precisazione degli strumenti)
Redazione annuale del bilancio sociale quale strumento di documentazione e comunicazione dei
. . g 3,00 3,00 | 3,00 3,00 1,00 3,00 3 SloNO
servizi erogati
Varianti migliorative proposte: (da attribuirsi valutando i progetti presentati). Si precisa che le
varianti migliorative sono a completo carico del concorrente che si impegna ad attuarle senza
ulterlorl oneri per la sytazlune appalvtfante e saranno .mservlte nel piano dei servizi di cui all art. 7vde\ 500 | 500 | 500 5,00 1,00 15,00 15 st 1 per ogniofferta migloratva
Capitolato Speciale d’Appalto. Ogni intervento migliorativo dovra essere concreto e descritto in
maniera particolareggiata, realizzabi da parte della Ditta, previo accordo da
parte del’Amministrazione.
Compartecipazione eventuale da parte del soggetto erogatore in termini di costi di realizzazione
ed apporto di mezzi, strumenti e strutture utili alla realizzazione delle attivita (non contenute nei
Qualita N " N
unti precedenti) secondo il seguente prospetto:
economica: |PUM P ) " 8! prosp 10,00 | 10,00 | 10,00 | 10,00 1,00 10,00 10 10,00
- - entro € 2.000,00 punti 2
(max punti 10) )
- da €2.000,00 a € 5.000,00 punti 5
- oltre € 5.000 punti 10

La Commissione Giudicatrice
Dott. Aldo Marino - Presidente
Dott.ssa Tania Giovane - Componente

Dott.ssa Rossana Saracino - Componente




Procedura aperta per I'affidamento del servizio di "Asilo Nido Avetrana -

PAC Il RIPARTO"

CUP I161E15000770001

ClG 679294645F

Valutazione Tecnica - Media piu alta

Cooperativa
Sociale Onlus

Cooperativa

Criteri San Bernardo a | Ferrante Aporti | Media piu alta
r.l.
Media Media
Dotazione strumentale (da attribuirsi comparando la dotazione strumentale delle ditte partecipanti) 4,00 3,00 4,00
Capacita di contenimento del turn over degli operatori 2,00 0,00 2,00
Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro (da attribuirsi comparando le modalita organizzative volte al 400 400 4.00
coinvolgimento degli operatori e degli utenti indicate dalle ditte partecipanti) ’ ’ ’
Formazione, qualificazione ed esperienza professionale delle figure professionali operative all’interno
y quariticazione ¢ esp prot ‘ gure p natiop 15,00 12,00 15,00
dell'impresa, aggiuntive rispetto a quelle previste per I’espletamento del servizio
Adattabilita e flessibilita nella gestione dei rapporti con gli utenti (da attribuirsi per I'espletamento del servizio in
. oy . , 2,00 2,00 2,00
orari extra per ogni attivita volta ad aiutare 'utente)
Esperienze nei servizi specifici per I'infanzia (asilo nido/sezione primavera/centro ludico di prima infanzia) e
attivita documentate (numero e durata) con indicazione della qualita dei servizi espletati, delle contestazioni
mosse e delle penali inflitte: 8,00 8,00 8,00
- 1 punto per ogni anno di servizio contrattualizzato/documentato fino ad un massimo di otto. Si precisa che non
sara attribuito punteggio in caso di penali inflitte nel corso dei servizi dichiarati.
Contestualizzazione, completezza e aderenza del progetto e del piano di lavoro proposto alle previsioni del
; P prog P prop P 3,00 3,00 3,00
presente capitolato
Capacita di lettura dei bisogni sociali del territorio 2,00 2,00 2,00
Innovativita rispetto alla accessibilita dell’offerta e alle metodologie di coinvolgimento degli utenti (da attribuirsi
alla precisazione di proposte innovative, anche sperimentali, riferite ad attivita tecniche, modalita relazionali e
comportamentali di supporto ai singoli, ai gruppi e ai contesti di riferimento, a mezzi e attrezzature utilizzate e alle 5,00 3,00 5,00
modalita organizzative volte al coinvolgimento degli operatori, degli utenti e dei loro familiari e finalizzate alla
costante ottimizzazione del servizio stesso)
Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di soddisfacimento dell’'utenza
it : ntorags 8 4,00 4,00 4,00
(precisazione degli strumenti)
Redazione annuale del bilancio sociale quale strumento di documentazione e comunicazione dei servizi erogati 3,00 3,00 3,00
Varianti migliorative proposte: (da attribuirsi valutando i progetti presentati). Si precisa che le varianti migliorative
sono a completo carico del concorrente che si impegna ad attuarle senza ulteriori oneri per la stazione appaltante
e saranno inserite nel piano dei servizi di cui all’art. 7 del Capitolato Speciale d’Appalto. Ogni intervento 4,00 5,00 5,00
migliorativo dovra essere concreto e descritto in maniera particolareggiata, realizzabile autonomamente da parte
della Ditta, previo accordo da parte dell’Amministrazione.
Compartecipazione eventuale da parte del soggetto erogatore in termini di costi di realizzazione ed apporto di
mezzi, strumenti e strutture utili alla realizzazione delle attivita (non contenute nei punti precedenti) secondo il
seguente prospetto:
g prosp 10,00 10,00 10,00

- entro € 2.000,00 punti 2
- da €2.000,00 a € 5.000,00 punti 5
- oltre € 5.000 punti 10




Procedura aperta per I'affidamento del servizio di "Asilo Nido Avetrana -

PAC Il RIPARTO"
CUP 161E15000770001
CIG 679294645F
Valutazione Tecnica - Conversione

fattore di conversione

elementi sub elementi media piu alta (1/media)
Dotazione strumentale (da attribuirsi comparando la dotazione strumentale delle ditte partecipanti) 4 0,25
Capacita di contenimento del turn over degli operatori 2 0,50
Qualita Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro (da attribuirsi comparando le modalita organizzative volte al coinvolgimento a 0,25
organizzativa degli operatori e degli utenti indicate dalle ditte partecipanti)
dell'impresa
Formazione, qualificazione ed esperienza professionale delle figure professionali operative all'interno dell'impresa, aggiuntive 15 0,07
rispetto a quelle previste per I'espletamento del servizio ’
Adattabilita e flessibilita nella gestione dei rapporti con gli utenti (da attribuirsi per I’espletamento del servizio in orari extra per 2 0.50
ogni attivita volta ad aiutare |'utente) 4
Esperienze nei servizi specifici per I'infanzia (asilo nido/sezione primavera/centro ludico di prima infanzia) e attivita
documentate (numero e durata) con indicazione della qualita dei servizi espletati, delle contestazioni mosse e delle penali
inflitte: 8 0,13
- 1 punto per ogni anno di servizio contrattualizzato/documentato fino ad un massimo di otto. Si precisa che non sara attribuito
punteggio in caso di penali inflitte nel corso dei servizi dichiarati.
Contestualizzazione, completezza e aderenza del progetto e del piano di lavoro proposto alle previsioni del presente capitolato 3 0,33
Capacita di lettura dei bisogni sociali del territorio 2 0,50
Innovativita rispetto alla accessibilita dell’offerta e alle metodologie di coinvolgimento degli utenti (da attribuirsi alla
precisazione di proposte innovative, anche sperimentali, riferite ad attivita tecniche, modalita relazionali e comportamentali di 5 0,20
Qualita del supporto ai singoli, ai gruppi e ai contesti di riferimento, a mezzi e attrezzature utilizzate e alle modalita organizzative volte al !
servizio coinvolgimento degli operatori, degli utenti e dei loro familiari e finalizzate alla costante ottimizzazione del servizio stesso)
Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di soddisfacimento dell’utenza (precisazione degli a 0.25
strumenti) ’
Redazione annuale del bilancio sociale quale strumento di documentazione e comunicazione dei servizi erogati 3 0,33
Varianti migliorative proposte: (da attribuirsi valutando i progetti presentati). Si precisa che le varianti migliorative sono a
completo carico del concorrente che si impegna ad attuarle senza ulteriori oneri per la stazione appaltante e saranno inserite
nel piano dei servizi di cui all’art. 7 del Capitolato Speciale d’Appalto. Ogni intervento migliorativo dovra essere concreto e 5 0,20
descritto in maniera particolareggiata, realizzabile autonomamente da parte della Ditta, previo accordo da parte
dell’Amministrazione.
Compartecipazione eventuale da parte del soggetto erogatore in termini di costi di realizzazione ed apporto di mezzi, strumenti
Qualita e strutture utili alla realizzazione delle attivita (non contenute nei punti precedenti) secondo il seguente prospetto:
. - entro € 2.000,00 punti 2 10 0,10
economica

- da € 2.000,00 a € 5.000,00 punti 5
- oltre € 5.000 punti 10




Procedura aperta per I'affidamento del servizio di "Asilo Nido Avetrana -

PAC Il RIPARTO"
CUP 161E15000770001
CIG 679294645F
Valutazione Tecnica - Riepilogo Offerta Tecnica

Cooperativa Sociale

Cooperativa Ferrante

ELEMENTI Onlus San Bernardo a )
Aporti
r.l.
Dotazione strumentale (da attribuirsi comparando la dotazione strumentale delle ditte partecipanti) 4,00 3,00
Capacita di contenimento del turn over degli operatori 3,00 0,00
Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro (da attribuirsi comparando le modalita organizzative volte al
) : ) ! i A i A 4,00 4,00
coinvolgimento degli operatori e degli utenti indicate dalle ditte partecipanti)
Formazione, qualificazione ed esperienza professionale delle figure professionali operative all'interno
- o . , - 15,00 12,00
dell'impresa, aggiuntive rispetto a quelle previste per I'espletamento del servizio
Adattabilita e flessibilita nella gestione dei rapporti con gli utenti (da attribuirsi per I'espletamento del servizio in
) s ) , 4,00 4,00
orari extra per ogni attivita volta ad aiutare I'utente)
Esperienze nei servizi specifici per I'infanzia (asilo nido/sezione primavera/centro ludico di prima infanzia) e
attivita documentate (numero e durata) con indicazione della qualita dei servizi espletati, delle contestazioni
mosse e delle penali inflitte: 8,00 8,00
- 1 punto per ogni anno di servizio contrattualizzato/documentato fino ad un massimo di otto. Si precisa che non
sara attribuito punteggio in caso di penali inflitte nel corso dei servizi dichiarati.
Contestualizzazione, completezza e aderenza del progetto e del piano di lavoro proposto alle previsioni del
) 3,00 3,00
presente capitolato
Capacita di lettura dei bisogni sociali del territorio 2,00 2,00
Innovativita rispetto alla accessibilita dell’offerta e alle metodologie di coinvolgimento degli utenti (da attribuirsi
alla precisazione di proposte innovative, anche sperimentali, riferite ad attivita tecniche, modalita relazionali e
comportamentali di supporto ai singoli, ai gruppi e ai contesti di riferimento, a mezzi e attrezzature utilizzate e alle 5,00 3,00
modalita organizzative volte al coinvolgimento degli operatori, degli utenti e dei loro familiari e finalizzate alla
costante ottimizzazione del servizio stesso)
Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del grado di soddisfacimento dell’'utenza
e ; : 4,00 4,00
(precisazione degli strumenti)
Redazione annuale del bilancio sociale quale strumento di documentazione e comunicazione dei servizi erogati 3,00 3,00
Varianti migliorative proposte: (da attribuirsi valutando i progetti presentati). Si precisa che le varianti migliorative
sono a completo carico del concorrente che si impegna ad attuarle senza ulteriori oneri per la stazione appaltante
e saranno inserite nel piano dei servizi di cui all’art. 7 del Capitolato Speciale d’Appalto. Ogni intervento 12,00 15,00
migliorativo dovra essere concreto e descritto in maniera particolareggiata, realizzabile autonomamente da parte
della Ditta, previo accordo da parte dell’Amministrazione.
Compartecipazione eventuale da parte del soggetto erogatore in termini di costi di realizzazione ed apporto di
mezzi, strumenti e strutture utili alla realizzazione delle attivita (non contenute nei punti precedenti) secondo il
seguente prospetto:
- entro € 2.000,00 punti 2 10'00 10’00
- da €2.000,00 a € 5.000,00 punti 5
- oltre € 5.000 punti 10
TOTALE 77,00 71,00

Manduria, 09/01/2017

La Commissione Giudicatrice
Dott. Aldo Marino - Presidente
Dott.ssa Tania Giovane

Dott.ssa Rossana Saracino




Procedura aperta per I'affidamento del servizio di "Asilo Nido Avetrana -
PAC Il RIPARTO"

CUP 161E15000770001
CIG 679294645F

Valutazione Tecnica - Graduatoria Offerta Tecnica

Pos. Concorrente Punteggio Esito
1 |Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. 77,00 Ammessa alla fase successiva
2 |Cooperativa Ferrante Aporti 71,00 Ammessa alla fase successiva

Manduria, 09/01/2017

La Commissione Giudicatrice

Dott. Aldo Marino - Presidente

Dott.ssa Tania Giovane

Dott.ssa Rossana Saracino
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VERBALE DI GARA PROCEDURA APERTA PER LAFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO -
ASILO NIDO COMUNALE DI AVETRANA — PAC INFANZIA 2° RIPARTO — CUP 161E15000770001 — CIG
679294645F

VERBALE N. 2 - COMMISSIONE DI GARA

OGGETTO DELLA GARA DI APPALTO
Affidamento gestione del Servizio ASILO NIDO Comunale di Avetrana

PROCEDURA DI GARA
Procedura aperta secondo il D. Lgs.50/2016 — CIG: 679294645F — CUP: 161E15000770001

ENTITA’ DELLUAPPALTO A BASE DI GARA
€ 135.880,46 iva 5% esclusa.

Nell'anno duemiladiciasette, il giorno sedici, del mese di Gennaio alle ore 13:30, presso |'Ufficio di Piano, sito
in Via Pacelli n.3, si & riunito IN SEDUTA PUBBLICA, la Commissione di gara per la valutazione dell’offerta
economica presentata dai partecipanti alla procedura per I'affidamento della gestione del servizio Asilo Nido
Comunale Avetrana.

La Commissione di gara, costituito giusta Determina C.U.C. n.226 del 14.11.2016 & cosi composta:

e Dott. Aldo Marino, Dirigente presso il Comune di Manduria, Presidente;

e Dott.ssa Tania Giovane, Segretario Comunale di Monteparano, Componente;

e Dott.ssa Rossana Saracino, Assistente Sociale presso il Comune di Avetrana, Componente.
e Rag. Giuseppa Cascarano, Segretario verbalizzante.

Il Presidente da atto che il verbale della sedute precedente, n. 1 del 09/01/2017 & stato regolarmente
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Manduria e richiamata la comunicazione inviata alle aziende
partecipanti in data 11/01/20107 con prot. n. 641 avente ad oggetto: Procedura aperta per I'affidamento
del servizio — Asilo Nido comunale di Avetrana — PAC Infanzia 2° riparto — CUP 161E15000770001- CIG
679294645F Convocazione per apertura busta “c” — Offerta Economica” , con la quale e stata fissata la
seduta pubblica in data odierna alle ore 13:00.




Risultano presenti, oltre i componenti la Commissione i soggetti qui di seguito elencati:

- Sig. Laterza Amleto, nato a Pulsano il 29/10/1943 — patente di guida in corso di validita n.
TA5245323S scadenza 29/10/2018, delegato alla presenza nella seduta odierna dal Sig. Pennetta
Alessandro in qualita di Legale rappresentante della Societa Cooperativa Sociale “Ferrante Aporti”;

- Dott. Tiberio Saccomanno, nato a Taranto il 06/08/1966 — carta d’identita n. AX3241783 rilasciata dal
Comune di Torre S. Susanna con scadenza 06/08/2027, delegato all presenza nella seduta odierna
dal Sig. Giuseppe Natale in qualita di Presidente e legale Rappresentante della Societa Cooperativa
Sociale San Bernardo a.r.l. Onlus;

Si riportano, qui di seguito, i punteggi emersi al termine della valutazione tecnica di cui al verbale precedente

cosl riassunti:

Pos. Concorrente Punteggio
1 Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. 77,00
3 Cooperativa Ferrante Aporti 71,00

La Commissione passa, quindi, all’apertura delle buste contenenti I'offerta economica in ordine di arrivo al

prot. gen. dell’Ente.

% Ribasso % Ribasso
Prot. Concorrente . .
Spese generali Pasti
32818 Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. 5,00% 12,50%
32825 Cooperativa Ferrante Aporti 32,60% 2,50%

Sulla base dei ribassi offerti, la Commissione stabilisce di ricondurre il valore del ribasso a valore assoluto
sommando le due percentuali e suddividendone il risultato con I'importo complessivo delle spese soggette a
ribasso, cosi come da disciplinare. Per la qual cosa si determina quanto segue:

Py
Prot. Concorrente % Ribasso .
Spese generali
32818 Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. 11,95%
32825 Cooperativa Ferrante Aporti 4,72%

Il Presidente da lettura dei punteggi ottenuti al termine della disamina delle offerte economiche

seguito riportate:

come di

RIBASSO coefficiente
PERCENTUALE moltiplicativo
OFFERTA (offerta a bando- tra_i Oel. punteggio | punteggio I
AZIENDE offerta (ribasso offerta offerta
ECONOMICA . . . totale
economica/offerta | percentuale / | economica | tecnica
bando di gara ribasso piu
*100) alto)
Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. | €21.748,75 11,95 1,00 20,00 77,00 97,00
Cooperativa Ferrante Aporti € 23.534,59 4,72 0,39 7,90 71,00 78,90
Alla luce di quanto sopra riportato, il Presidente sospende il giudizio e rimette gli atti al RUP

affinché richieda le necessarie giustificazioni alla Cooperativa Sociale San Bernardo a r.l. in quanto

in presenza di offerta anomala.

Non essendovi altri argomenti, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 13:40 e rinvia i lavori a

data da destinarsi.




Letto, confermato e sottoscritto dai componenti della Commissione di gara.

f.to Dott. Aldo Marino, Presidente
f.to Dott.ssa Tania Giovane, Componente
f.to Dott.ssa Rossana Saracino, Componente

f.to Rag. Giuseppa Cascarano, Segretaria Verbalizzante



Valutazione economica Asilo Nido Avetrana.xls

RIBASSO PERCENTUALE
(offerta a bando-offerta

coefficiente moltiplicativo tra

punteggio offerta

punteggio offerta

AZIENDE OFFERTA ECONOMICA R 0 e 1. (ribasso percentuale / R R punteggio totale
economica/offerta bando ribasso piis alto) economica tecnica
di gara *100) P
Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo a r.l. € 21.749,43 11,95 1,00 20,00 77,00 97,00
Cooperativa Ferrante Aporti € 23.534,98 4,72 0,39 7,90 71,00 78,90
OFFERTA BANDO DI GARA € 24.700,45 |*MPORTO SOGGETTO A RIBASSO SUL COMPLESSIVO DI €
135.880,46
|RIBASSO PIU ALTO IN PERCENTUALE 11,95%|
|PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 20,00 |
Aggiudicatario 97,00
% ribasso ribasso (valore €) totale
costi generali € 1.820,45 5,00% € 91,02 1.729,43
Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo ar.l. pasti 22.880,00 12,50% € 2.860,00 20.020,00
€ 24.700,45 11,95% € 2.951,02 21.749,43
% ribasso ribasso (valore €) totale
costi generali 1.820,45 32,60% € 593,47 1.226,98
Cooperativa Ferrante Aporti pasti 22.880,00 2,50% € 572,00 22.308,00
24.700,45 4,72% € 1.165,47 23.534,98

PERCENTUALE DI RIBASSO OFFERT

OPERATORE % Ribasso € TOTALE
Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo a r.l. 11,95% € 2.951,02 | € 21.749,43
Cooperativa Ferrante Aporti 4,72% € 1.165,47 | € 23.534,98
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VERBALE DI GARA PROCEDURA APERTA PER LAFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO
-ASILO NIDO COMUNALE DI AVETRANA - PAC INFANZIA 2° RIPARTO - CUP 161E15000770001
- CIG 679294645F

VERBALE N. 3 - COMMISSIONE DI GARA

OGGETTO DELLA GARA DI APPALTO

Affidamento gestione del Servizio ASILO NIDO Comunale di Avetrana

PROCEDURA DI GARA
Procedura aperta secondo il D. Lgs.50/2016 — CIG: 679294645F — CUP: 161 E15000770001

ENTITA’ DELL'APPALTO A BASE DI GARA
€ 135.880,46 iva 5% esclusa.

Nellanno duemiladiciasette, il giorno uno, del mese di febbraio alle ore 8,30 presso I'Ufficio di Piano, sito in
Via Pacelli n.3, si & riunita, IN SEDUTA RISERVATA, la Commissione di gara per la valutazione delle
giustificazioni prodotte dal primo classificato, richieste con lettera n. 1317 del 17/01/2017, in esecuzione di
quanto stabilito nel verbale della commissione di gara n. 2 del 16/01/2017.

La Commissione di gara, costituita giusta Determina C.U.C. n.226 del 14.11.2016 e cosi composta:

» Dott. Aldo Marino, Dirigente presso il Comune di Manduria, Presidente;

« Dott.ssa Tania Giovane, Segretario Comunale di Monteparano, Componente;

+ Dott.ssa Rossana Saracino, Assistente Sociale presso il Comune di Avetrana, Componente.
s Rag. Giuseppa Cascarano, Segretario verbalizzante.

Il Presidente da atto che i verbali delle sedute precedenti (n. 1 del 09/01/2017 e n. 2 del 16/01/2017) sono stati
regolarmente pubblicati sul sito istituzionate del Comune di Manduria e richiama:

1) la comunicazione inviata alla prima classificata, in data 17/01/2017 con prot. n. 1317 avente ad oggetto:
Procedura CUP I61E15000770001 — CIG 679294645F. Affidamento servizio Asilo Nido Comunale di
Avetrana. Procedura di verifica delle offerte ai sensi e per gli effetti dell’art. 18 del Disciplinare di gara.




2) La lettera n. 66/SBL del 20/01/2017, acquisita al protocollo generale dell'Ente con n. 2615 del 30/01/2017
da parte della Cooperativa Sociale San Bernardo Onlus;

3) La relazione del RUP datata 30/01/2017, prot. int. n. 187, che viene allegata al presente verbale si da
costituirne parte integrante e sostanziale.

Alla luce di quanto rappresentato nella lettera di chiarimenti fornita dalla Cooperativa Sociale San Bernardo
Onlus e vista la relazione del RUP, la Commissione, condividendone le conclusioni, decide di sciogliere la
riserva e di proporre 'aggiudicazione provvisoria alla predetta.

Non essendovi altri argomenti, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 9,00 e rimette tutti gli atti al RUP
per 'adozione dei provvedimenti consequenziali.

Letto, confermato e sottoscritto dai componenti della Comrpjssione di gara.

Dott. Aldo Marino, Presidente O/( Ao Q\

————]

Dott.ssa Tania Giovane, Componente A @’@(J’“‘“‘
Dott.ssa Rossana Saracino, Componente W ﬁiu’\_}.:__-—

Rag. Giuseppa Cascarano, Segretaria Verbalizzante /6 ZZ/ 2
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MARUGGIO SAYA

Al Presidente della
Commissione giudicatrice di gara
“Asilo Nido Avetrana”

e, p.c., ai Sigg. Componenti della Cornmissione
Dott.ssa Tania Giovane
Dott.ssa Rossana Saracino
LORO SEDI

OGGETTO: Procedura CUP; 161E15000770001 - CIG: 679294645F. Affidamento servizio Asilo Nido
Avetrana. Esame delle giustificazioni del primo classificato. Relazione.

in esito a quanto prescritto nel verbaie della Commissione di gara datato 16/01/2017 nel quale, a seguito di
apertura delle offerte economiche presentate dai concorrenti alla procedura di gara indicata in oggetto, &
stato demandato allo scrivente RUP il compito di richiedere le necessarie giustificazioni alla ditta prima
classificata, trattandosi di offerta anomals, si relaziona quanto segue:

e Con nota n. 1317 del 17/01/2017 sono state richieste alla Cooperativa Sociale San Bernardo ONLUS, le
opportune giustificazioni relative, sia al prezzo (offerta economica), sia agli aitri elementi di valutazione
{offerta tecnica), che, in rapporto tra loro, hanno concorso a determinare il ribasso offerto. In particolare,
sono state richieste specifiche e dettagliate giustificazioni in merito al ribasso percentuale operato per i
costi generali e per le spese relative ai pasti, necessarie per consentire una corretta valutazione circa
I'affidabilita dell'operatore economico in ragione dell’esigenza di garantire lo svolgimento del servizio con
serieta e costanza. Alla ditta sono stati assegnati — come previsto dalla vigente normativa — quindici giorni
per riscontrare.

e Con lettera n. 66/SBL datata 20/01/2017 e acquisita al protocollo generale dell'Ente con n. 2615 del
30/01/2017, ta Cooperativa Sociale San Bernardo ONLUS ha riscontro fornendo ampie ed articolate
giustificazioni in ordine all'offerta formulata.

e Per quanto riguarda il Costo del lavoro (elemento peculiare attesa la garanzia della corretta retribuzione
rapportata alle tabelle contrattuali applicate ne! settore delle cooperative sociali), non rientrando fra i costi
soggetti a ribasso, vengono confermate integralmente le previsioni contenute nel disciplinare di gara.

o |l ribasso del 5% sulle spese generali, & motivato, principalmente, dall‘esperienza pluriennale dell'impresa
nella gestione di Asili Nido. La presenza di diverse commesse consente alla predetta organizzazione di
distribuire i costi e i rischi organizzativi, utilizzando tecniche innovative nei processi produttivi.
L'organizzazione e |'esperienza pluriennale — sostiene |'operatore economico - oltre ad essere una
condizione favorevole nella gestione dei nuovi servizi, & rafforzata dalla presenza, al suo interno, di risorse
umane, strutturali ed organizzative che possono garantire con facilita ed immediatezza tutto il percorso

1
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formativo e prestazionale. Infatti, la Cooperativa San Bernardo non sostiene costi inerenti alla conduzione
del personale di supporto molto elevati,” compresa la formazione, in quanto la consulenza (fiscale,
amministrativa, contabile e specifica) & in parte compresa nella gestione complessiva dell’azienda. A tutto
questo va aggiunto che la gestione di diversi servizi consente ampia fornitura di materiale direttamente
dalle case produttrici con notevole abbattimento dei costi, in ossequio al principio delle cc.dd. "economie
di scala”. Per quanto precede, il ribasso del 5%, operato dalla Cooperativa San Bernardo, oltre a garantire
soddisfazione da parte dell'impresa, assicura I'efficacia prestazionale richiesta dal capitolato d’oneri.

In ordine, poi, al ribasso operato sui pasti, la Cooperativa Sociale San Bernardo evidenzia che gli stessi
verranno somministrati agli utenti a mezzo di servizio catering erogato dalla Cooperativa Solidarieta e
Lavoro con sede nello stesso comune di Maruggio (Ta), azienda in possesso di certificazione Iso, Sa, Bs,
Uni, al costo di euro 3,50 pili iva come da preventivo che viene allegato alla relazione giustificativa. Tale
costo costituisce il 12,50% di ribasso sul prezzo a base d'asta di euro 4,00 indicato nel disciplinare di gara.

Infine, il legale rappresentante della Cooperativa Sociale San Bernardo, sottolinea che nel costo
complessivo della gara, pari ad € 132.929,44, sono compresi i costi relativi alla sicurezza pari ad €
1.000,00. Tali costi comprendono le spese per sostenere il monitoraggio della sorveglianza sanitaria, la
formazione e informazione degli operatori coinvolti nel servizio e per Facquisto dei dispositivi di
protezione (guanti, mascherine, camici, etc.).

Premesso quanto sopta, a parere di questo RUP, si ritiene che I'offerta formulata dalla concorrente sia congrua
e si possa procedere, pertanto, a sciogliere la riserva formulata nel verbale sopra richiamato aggiudicando
prowvisoriamente il servizio alla Cooperativa Sociale San Bernardo ONLUS, con sede legale in Latiano (BR} alla
via Carrino n. 2.

Manduria, 30 gennaio 2017

Il RUP
Dott. RaffaelefSalamino

Rolfode Jolowios



	Registro Interno Servizio: Num. 6 Int. del

